TAVOLA ROTONDA

SEGRETERIA ED ORGANIZZAZIONE:
Gianni Vernocchi - cell. 340 / 7308860

TAVOLA BEOTONDA

FibacisL
- Varese

presso la

Sede della Provincia di Varese
Villa Recalcati - Sala Convegni

Piazza Liberta 1 — Varese

VARESE, venerdi 16 marzo 2012

Titolo:
“Donne 2012:

_ stress da lavoro correlato e
discriminazioni, un caleidoscopio
provinciale tra criticita e speranze.”

Apertura dei lavori ore 9.30

Introducono:

Fiorella Morelli
Segretario Nazionale FIBA CISL

Federica Tosi
Responsabile Donne FIBA CISL
della Provincia di Varese

Intervengono:

Modera:

Ester Balconi

Coordinatrice Donne
FIBA CISL Lombardia

Luisa Cortese
Consigliere di Parita
della Provincia di Varese

Antonella Ghiorso
Direttore Area Commerciale
della Provincia di Varese

di Unicredit S.p.A.

Carolina Lisanti
Coordinatrice Territoriale
Associazione Idee

Lombardia /Piemonte delle
Banche di Credito Cooperativo.

Antonello Saporiti
Responsabile Gestione Risorse
Area Varese UBI -

Banca Popolare di Bergamo

Silvia Bottelli
Giornalista de
“La Provincia di Varese”

Concludono:

Cinzia Frascheri
Giuslavorista

Responsabile Nazionale CISL
Salute e Sicurezza sul Lavoro

Carmela Tascone
Segretario Generale CISL

Provincia di Varese
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La

FIBA CISL

della

Provincia di Varese

vi invita a partecipare
alla
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Donne 2012: stress
da lavoro correlato e
discriminazioni, un

caleidoscopio
provinciale tra
criticita e speranze

Varese,

16 marzo 2012
presso

Sede della
Provincia di VVarese
Villa Recalcati
Sala Convegni
Piazza Liberta 1

Villa Recalcati, Piazza della Liberta 1

Varese, venerdi 16 marzo 2012

FibacisL

DONNE 2012:

TAVOLA RO TONDA

stress da lavoro correlato e
discriminazioni, un caleidoscopio
provinciale tra criticita e speranze

Nel panorama della crisi
economica e finanziaria la
dignita dell'uomo puo correre il
rischio di finire svilita ed
umiliata sull’altare della
produttivita a tutti 1 costi e della
strumentalizzazione dei bisogni
fondamentali della persona.
Stress da lavoro correlato e
discriminazioni possono essere
segni inquietanti di un diffuso
malessere, che colpiscono
soprattutto le donne.

La Tavola Rotonda, partendo
dalla situazione della Provincia
di Varese e delle realta
produttive e lavorative che la
compongono, intende offrire
uno spunto di riflessione, ampio
ed esigente, su criticita e
speranze, per tenere desta la
guardia, dando risposte di alto
profilo a difesa della dignita
della donna e dei diritti
costitutivi della persona umana.



